
UỶ BAN NHÂN DÂN 

TỈNH BẮC GIANG 

––––––– 

Số:           /TB-UBND 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

–––––––––––––––––––––––– 

Bắc Giang, ngày         tháng 9 năm 2021 
 

 
THÔNG BÁO 

Kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh tại buổi làm việc với Sở Nội vụ về tình hình 

thực hiện nhiệm vụ 8 tháng đầu năm 2021, nhiệm vụ và giải pháp thực hiện  

các tháng cuối năm và thời gian tới 

––––––––––––– 

 

Ngày 17/9/2021, Chủ tịch UBND tỉnh tổ chức buổi làm việc với Sở Nội vụ 

về tình hình thực hiện nhiệm vụ 8 tháng đầu năm 2021; nhiệm vụ và giải pháp 

thực hiện các tháng cuối năm và thời gian tới. Tham dự buổi làm việc có Phó 

Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh, Giám đốc Sở Tài chính và đại diện lãnh đạo 

Văn phòng UBND tỉnh. Sau khi nghe báo cáo của Sở Nội vụ và ý kiến của các 

đại biểu, Chủ tịch UBND tỉnh kết luận như sau: 

Trong 8 tháng đầu năm 2021, tập thể lãnh đạo, công chức, người lao động 

Sở Nội vụ đã thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính, giữ vững đoàn kết 

nội bộ; đội ngũ cán bộ của ngành có trình độ chuyên môn tốt, có kinh nghiệm 

thực tiễn và thể hiện quyết tâm đổi mới. Các nhiệm vụ UBND tỉnh giao cơ bản 

hoàn thành, đảm bảo chất lượng.  

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được còn một số tồn tại, hạn chế 

như: Công tác tham mưu sắp xếp kiện toàn tổ chức bộ máy cơ quan hành chính 

sự nghiệp của tỉnh gắn với tinh giản biên chế và phân cấp, phân quyền cho các 

cơ quan, địa phương, đơn vị trong quản lý tổ chức, biên chế và cán bộ, công 

chức, viên chức còn chậm, chưa quyết liệt; công tác cải cách hành chính 

(CCHC) vẫn còn nhiều hạn chế; việc đánh giá xếp loại công chức, viên chức 

hằng năm còn chưa thực chất; công tác kiểm tra, giám sát về quản lý đội ngũ cán 

bộ, công chức, viên chức ở một số cơ quan, đơn vị chưa chặt chẽ; đội ngũ cán 

bộ, công chức, viên chức của một số cơ quan, đơn vị chưa được sắp xếp theo 

đúng Đề án vị trí việc làm; việc xây dựng đội ngũ cán bộ làm công tác nội vụ 

còn chưa đồng đều, một số đồng chí năng lực còn hạn chế, thiếu tính thực tiễn, 

chưa linh hoạt, chưa nhạy bén trong tham mưu…  

Để tiếp tục phát huy các ưu điểm, khắc phục những tồn tại, hạn chế và hoàn 

thành tốt nhiệm vụ được giao, trong thời gian tới, Sở Nội vụ cần tập trung 

thực hiện tốt một số nội dung, nhiệm vụ sau: 

1. Đổi mới mạnh mẽ tư duy, nâng cao năng lực công tác tham mưu theo 

hướng sáng tạo, sát thực tiễn, tăng cường phân cấp phân quyền. 

2. Tiếp tục chủ động tham mưu thực hiện tốt việc sắp xếp, kiện toàn tổ 

chức bộ máy theo Nghị quyết TW 6 khóa XII và các Nghị định của Chính phủ; 

nhất các chi cục, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở; đơn vị sự nghiệp trực 

thuộc UBND cấp huyện; đơn vị tự chủ chi thường xuyên.  
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Không thành lập mới, chia tách các đơn vị sự nghiệp công lập; dừng việc 

chia tách, thành lập mới các thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh; đồng thời 

giao Sở Nội vụ xây dựng kế hoạch tiếp tục giảm 10% số đơn vị sự nghiệp công 

lập giai đoạn 2021-2025 theo Nghị quyết số 76/NQ-CP ngày 15/7/2021 của 

Chính phủ về chương trình tổng thể CCHC nhà nước giai đoạn 2021-2030.  

3. Tập trung cao cho công tác CCHC, tham mưu ban hành các văn bản để 

lãnh đạo, chỉ đạo điều hành về công tác CCHC; chủ động khắc phục những tiêu 

chí, tiêu chí thành phần có liên quan đến phạm vi ngành, lĩnh vực quản lý không 

đạt điểm tối đa hoặc bị mất điểm; tăng cường công tác tuyên truyền, kiểm tra 

công tác CCHC gắn với việc thực hiện các tiêu chí, tiêu chí thành phần của Chỉ 

số CCHC để kịp thời tham mưu, thực hiện các tiêu chí, tiêu chí thành phần đạt 

kết quả; phấn đấu đưa Bắc Giang dẫn đầu cả nước về CHHC. 

4. Chủ động tham mưu nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, 

viên chức trên địa bàn tỉnh (trong đó đề cao chất lượng tuyển dụng đầu vào, gắn 

với đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng chuyên môn; tăng cường kiểm tra, 

giám sát và sắp xếp, tinh giản biên chế....). 

Năm 2021, tỉnh tổ chức tuyển dụng công chức, viên chức hành chính, để 

trẻ hóa đội ngũ và nâng cao chất lượng công chức, viên chức Chủ tịch UBND 

tỉnh yêu cầu: 

- Các sở, cơ quan, địa phương chưa sử dụng hết chỉ tiêu biên chế phải đăng 

ký thi tuyển dụng; các sở, cơ quan, địa phương nào không đăng ký thì coi như 

không có nhu cầu biên chế; giao Sở Nội vụ tổng hợp và đề nghị điều chuyển chỉ 

tiêu biên chế các sở, cơ quan, địa phương đó từ ngày 01/01/2022 cho những nơi 

có nhu cầu hoặc đưa vào quỹ biên chế dự phòng của tỉnh. 

- Các sở, cơ quan, đơn vị, địa phương dừng tiếp nhận công chức kể từ ngày 

20/9/2021 để tổ chức thi tuyển dụng công chức. 

5. Nâng cao chất lượng tham mưu trong công tác thi đua, khen thưởng; 

hoàn thành đợt cao điểm thi đua nước rút trong các tháng cuối năm với mục tiêu 

thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu kế hoạch năm 2021 của tỉnh; phong trào thi đua 

đặc biệt “Cả nước đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua phòng, chống và chiến 

thắng đại dịch COVID-19” trên địa bàn tỉnh. 

6. Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tôn giáo; tăng cường công 

tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo cho chức sắc, chức 

việc các tôn giáo; tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý nhà nước về tín ngưỡng, 

tôn giáo cho đội ngũ công chức làm công tác tôn giáo; phối hợp với các cơ quan 

chức năng, từng bước giải quyết những bất cập trong công tác quản lý nhà nước 

về tôn giáo, đảm bảo bình đẳng giữa các tôn giáo. 

7. Đồng ý cho các sở, cơ quan, địa phương vận dụng thời hạn chuyển đổi 

vị trí công tác đối với công chức, viên chức theo khoản 4 Điều 1 Nghị định số 

150/2013/NĐ-CP ngày 01/11/2013 của Chính phủ và các cơ sở giáo dục được 

vận dụng xếp hạng đơn vị và xếp hưởng phụ cấp chức vụ viên chức quản lý 
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theo Thông tư số 35/2006/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 23/8/2006 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo - Bộ Nội vụ.  

8. Đồng ý về chủ trương cho Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính 

lập dự toán kinh phí năm 2022 để nâng cấp Phần mềm đánh giá, xếp hạng Chỉ 

số CCHC các sở, cơ quan thuộc UBND tỉnh, UBND cấp huyện, cấp xã trên địa 

bàn tỉnh; số hóa hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức (thay hồ sơ công chức giấy 

hiện nay bằng hồ sơ điện tử). 

Thừa lệnh Chủ tịch UBND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh thông báo kết luận 

của Chủ tịch UBND tỉnh tại buổi làm việc với Sở Nội vụ về tình hình thực hiện 

nhiệm vụ 8 tháng đầu năm 2021; nhiệm vụ và giải phsp thực hiện các tháng cuối 

năm và thời gian tới để các sở, cơ quan, đơn vị thuộc UBND tỉnh, UBND huyện, 

thành phố và các cơ quan, đơn vị có liên quan biết và tổ chức thực hiện./. 

 

 
Nơi nhận:        
- TT Tỉnh ủy, TT HĐND tỉnh; 

- CT, các PCT UBND tỉnh; 

- Các Sở, cơ quan, đơn vị thuộc UBND tỉnh; 

- UBND huyện, thành phố; 

- Văn phòng UBND tỉnh: 

     + LĐVP, TKCT, các phòng, đơn vị; 

     + Lưu: VT, NC(D). 

 

 

TL. CHỦ TỊCH 

  CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

Lê Tuấn Phú 
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